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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de manera
detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de Octubre 2024, o anterior dando
cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se describen
las actividades realizadas y se adjunta registro fotogréfico, para la ejecuccion del contrato con un
plan de trabajo organizado Yy relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO. CONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECO SISTEMICOS EN
CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Articular e implementar el area de bienestar desde la subdireccién técnica de
apoyo a la gestion de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

DESCRIPCION

Se articulara con el area de bienestar en la Secretaria Ambiental con la funcionaria de la
Gobernacién del valle, en el mes de noviembre para generar acciones en la Subsecretaria técnica
de apoyo a la gestién ya que se hace necesario y beneficioso para mejorar la calidad de vida de
los empleados y promover un entorno laboral saludable y sostenible. En esta actividad se esta
articulando con la ARL POSITIVA, con el funcionario Carlos Rangel como entidad que gestiona
los riesgos laborales de la subdireccion técnica de apoyo a la gestion de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y asi coadyudar a proteger la salud y seguridad de los
trabajadores y minimizar los costos asociados con los accidentes y enfermedades laborales, a
través de diferentes capacitaciones, lo anterior se estara presentando para revisién de la misma
a la Sub Secretaria Técnica de apoyo a la gestion de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, se esta tramitando el aval para la misma en el 4 piso de la gobernacién del valle con
la funcionaria Jenny Olivares, ya que esta politica esta implementada desde la Gobernacién del
Valle del Cauca, y asi realizar acciones que apoyen el Sistema de seguridad y salud en el trabajo.

ACTIVIDAD 2. Realizar jornadas de capacitacion en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo de
Sostenible sobre la importancia de las pausas activas durante la jornada laboral.

DESCRIPCION

Las pausas activas son momentos cortos de descanso y relajacion que se toman durante el dia
para recargar energias, reducir el estrés y mejorar la productividad. Estas pausas pueden ser
fisicas, mentales o emocionales y su objetivo es reducir el estrés y la fatiga, mejorar la
concentracion y productividad, aumentar la creatividad y la innovacién, mejorar la salud fisica y
mental, incrementar la satisfaccion laboral.

Como implementaremos estas pausas activas, estableciendo un horario para pausas activas,
identificaremos actividades que gusten y relajen, priorizaremos las pausas activas en la rutina

diaria, y generar consciencia de levantarse del escritorio o lugar de trabajo y el uso de dispositivos
electrénicos durante las pausas.
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Las pausas activas son una inversién en tu bienestar y productividad. jTémate un momento para
relajarte y recargar energlias! Sera el lema en la subsecretaria Técnica de apoyo a la gestién de
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Estas acciones se realizaran a partir del mes de noviembre donde se presentara el respectivo
cronograma.

ACTIVIDAD 3. Generar e implementar propuestas para la implementacién del Programa de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

DESCRIPCION

Se esta trabajando en una propuesta para ser presentada a la Subsecretaria Técnica de apoyo a
la gestion de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para mejorar las condiciones de
estrés y mejorar calidad de trabajo de los funcionarios y personal de apoyo ya que el programa
de Seguridad y Salud en el Trabajo, ya esta implementado desde la Gobernacion de Valle en el
area de bienestar en el 4 piso con la funcionaria Yenny Katerine Olivares, se realizaran acciones
que conlleven a mejorar el clima laboral y la salud de los funcionarios y personal de apoyo de la
Subsecretaria Tecnica, a través de capacitaciones, pausas activas, jornadas de salud y bienestar
entre otras, acciones que se realizaran a partir del mes de noviembre.

ACTIVIDAD 4. Realizar un informe sobre el impacto generado a través de capacitaciones de
seguridad y salud en el trabajo en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

DESCRIPCION

Este informe sera el producto que se entregara al final del contrato donde se hara un comparativo
del antes y después de generar estas acciones en pro del bienestar de los funcionarios y personal
de apoyo, el cual sera un insumo importante para las futuras acciones en la seguridad y salud de
la Subsecretaria.

ACTIVIDAD 5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG.

DESCRIPCION

En el mes de octubre no fui convocada a capacitaciones del MIPG, pero estoy atenta a las mismas
cuando se me solicite.

DESCRIPCION
ACTIVIDAD 6. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

Fui designada enlace ante el Comité de Politica Social del Departamento para el
acompariamiento a la Dra Francia Elena Obando, donde se participd en la reunién programada
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con el fin de presentar a través de una ficha metodolégica la rendicién de cuentas del
departamento para los NNAJ, que se llevara a cabo en el mes de noviembre de 2024.

("]

REUNION COMITE DE POLITICA SOCIAL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA
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Atentamente,

Maria Femanda Arbeldez Valencia
Contratista
Evidencia: acta reunién comité de politica social

De igual manera se proyecté oficio a la Subsecretaria de proyectos de la Secretaria de Ambiente,
solicitando informacion requerida para la convocatoria a la rendicién de cuentas a NNAJ.

Evidencia; Oficio solicitud informacién a la Subsecretaria de proyectos

Asisti a la reunién de preparacién para la COP 16, con el objetivo organizar la parte logistica
en el evento de apertura de la COP 16 por parte de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible "ENCUENTRO POR UN VALLE COMPROMETIDO CON LA PROTECCION DE
LOS ANIMALES COMO PARTE DE LA NATURALEZA Y LA BIODIVERSIDAD.
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Evidencia: Registro fotografico reunién evento apertura COP 16

Asisti al evento de educacién ambiental iberoamericana, donde estuvo la Ministra aperturando
tan importante espacio y dando la importancia de la educacion ambiental, en el pre inicio de la
COP 16, en el Departamento del Valle del Cauca.
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Evidencia: Evento Educacién ambiental Iberoamericana = COP 16

Apoye la logistica del evento "ENCUENTRO POR UN VALLE COMPROMETIDO CON LA
PROTECCION DE LOS ANIMALES COMO PARTE DE LA NATURALEZA Y LA
BIODIVERSIDAD, llevado a cabo en la Biblioteca Departamental de Cali en donde se realizé un
conversatorio de experiencias Departamentales el cual tuvo la participacién de varias personas
influyentes en el tema de proteccion y bienestar animal como lo son la Senadora Andrea Padilla
y Lizeth Parra, y los animalistas del Departamento.
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ENCUENTRO POR UN VALLE COMPROMETIDO CON
LA PROTECCION DE LOS ANIMALES COMO PARTE
DE LA NATURALEZA Y LA BIODIVERSIDAD
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Evidencia: ENCUENTRO POR UN VALLE COMPROMETIDO CON LA PROTECCION DE LOS ANIMALES COMO PARTE DE LA
NATURALEZA Y LA BIODIVERSIDAD '

Realice apoyo al evento realizado en la Biblioteca Departamental, en el marco de la COP 16 Rio
Cauca Victima del Conflicto armado Interno. '
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Evidencia: Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero, auditorio Diego Garcés panel internacional El Rie Cauca, victima del
conflicto armado interno.

Se presto apoyo en el evento programado por la subsecretaria técnica ambiental en el Simposio
Internacional sobre mujeres en biodiversidad por los territorios del agua, con ocasién de la agenda
académica de la cop-16 alli se destaco la importancia del ecofeminismo y es reconocimiento de
los roles de género, en la proteccion de los ecosistemas se conté con la participacién de mujeres
lideresas de varios paises que se enfocaron en contar sus experiencias, donde se exploraron los
escenarios y las incidencias que afectan a las mujeres en su relacion con la biodiversidad.

Evidencia: Simposio internacional sobre mujeres en biodiversidad por los territorios del agua, en el marco de la COP 16.

Se prest6 apoyo al evento realizado en la Biblioteca Departamental Desarrollando nuevos abordajes
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Se asistio al evento cultural en el stand Valle del Cauca F"aralso de Todos, eventfs de la COP 18,
realizado en la plaza caicedo, donde hubo una participacion de toda la Gobernacion del Valle del

Cauca.
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Evidencia: participacion evento cultural - COP 16

Se apoyé evento realizado en el hotel Aristi, con diferentes instituciones educativas y la Secretaria
de educacién departamental, donde hubo exposicién de la importancia del reciclaje y cuidado del
medio ambiente por parte de los estudiantes, de igual manera la subsecretaria técnica de apoyo
a la gestién presento la unidad movil, para que los nifios conocieran la importancia del cuidado

de nuestros animales.
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Evidencia: apoyo actividad hotel Aristi, bienestar y proteccién animal - COP 16

Asisti a la reunion virtual para finiquitar la logistica para el apoyo en el evento a realizarse en la
Camara de Comercio, Foro de Experiencias de los Departamentos frente a la Proteccion y
Bienestar Animal el cual tiene como objetivo principal proporcionar un espacio de intercambio de
conocimientos y buenas practicas entre las diferentes regiones de Colombia.
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